PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
ZESPOLU PLACOWEK OSWIATOWYCH NR 2 w BIALYMSTOKU
NA ROK SZKOLNY 2025/2026

Podstawa prawna:

¢ Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. z 1997 . nr 78 poz. 483 ze zm.) - art. 48 ust. 1.

¢ Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991
r.nr 120, poz. 526 ze zm.).

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2025 r. poz. 1043) - art. 1, art. 26, art. 84.

e Ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.).

e Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2025 r. poz. 881 ze zm.).

e Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2023 r. poz.
2151).

e Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939).

e Ustawa z 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobéw tytoniowych (Dz.U.z 2024 .
poz. 1162 ze zm.).

e Ustawaz 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i RESOCJALIZAC]I NIELETNICH (DZ.U. Z 2024 R. POZ. 978 ZE ZM.).

e Ustawaz 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczos$cia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024
r. poz. 1802 ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz podstawy programowej ksztatcenia og6lnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogélnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia og6lnego
dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia og6lnego dla szkoty policealnej (Dz.U.z 2017 r. poz. 356 ze zm.).



e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i
niepublicznych szkotach i placéwkach (tekst jedn.: Dz.U. z 2020 r. poz. 1604 ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i
placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2020 r. poz. 1449).

e Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2025/2026 oraz Priorytety Prezydenta Miasta zwigzane z gtéwnymi
kierunkami rozwoju edukacji w roku szkolnym 2025/2026

e Statut MDK,

e Misja i Wizja ZPO nr 2 w Biatymstoku.

e Standardy Ochrony Matoletnich przyjete w Zespole Placowek Oswiatowych nr 2 w Biatymstoku.

Wstep

Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Zespole Placowek O$wiatowych nr 2 w Biatymstoku opiera sie na hierarchii
wartosci przyjetych przez Rade Rodzicow, Rade Pedagogiczng oraz Rade Mtodziezy, wynikajacych z przyjetej w ZPO nr 2 koncepcji pracy.
Tresci programu wychowawczo-profilaktycznego sg spdjne ze statutami MDK i SOB, misjg ZPO 2. Istota naszych dziatann wychowawczych
i profilaktycznych jest wspotpraca catej spotecznos$ci oparta na zatozeniu, ze wychowanie jest zadaniem realizowanym przede wszystkim
w rodzinie, szkole ale takze w naszej placéwce, ktéra w swojej dziatalnosci musi uwzglednia¢ zaré6wno wole rodzicéw, jak i priorytety
edukacyjne panstwa. Towarzyszymy naszym wychowankom, wspélnie z domem, rodzing i szkola w ich rozwoju, wspoéttworzac
warto$ciowe $rodowisko wychowawcze. Rolg ZPO nr 2, oprécz funkcji dydaktycznej, jest dbato$¢ o wszechstronny rozwéj kazdego
z wychowankéw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie dzieci
i mtodziezy w rozwoju ku peinej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Chcemy pomagac
naszym uczestnikom w rozwijaniu ich zdolnos$ci, poglebianiu wiedzy, zdobywaniu pozytecznych umiejetnosci oraz we witasciwym,
warto$ciowym organizowaniu czasu wolnego. Proces wychowania jest wzmacniany poprzez dziatania profilaktyczne, ktére stanowia
interwencje korygujaca i uzupeiniajagca wychowanie.



Program wychowawczo-profilaktyczny na rok szkolny 2025/26 zostat opracowany na podstawie diagnozy w zakresie wystepujacych
w $rodowisku ZPO nr 2 w Biatymstoku potrzeb i probleméw, z uwzglednieniem:

ewaluacji programu wychowawczo- profilaktycznego placéwki przeprowadzonej wsrdd uczestnikow zajec, nauczycieli i rodzicow
w czerwcu 2025 .

diagnozy aktualnych potrzeb i zagrozen placéwki przeprowadzonej we wrze$niu 2025 r.

wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora w roku szkolnym 2024 /2025

planu rozwoju Zespotu Placowek Oswiatowych nr 2 w Biatymstoku na rok szkolny 2025/2026

wytycznych MEN oraz Prezydenta Miasta Biategostoku wskazujgcych kierunki rozwoju o$wiaty na rok szkolny 2025/2026.

Waznym aspektem programu wychowawczo-profilaktycznego na rok szkolny 2025/2026 jest kontynuowanie us$wiadamiania
wychowankom znaczenia obowigzujagcych w placéwce Standardéw Ochrony Matoletnich oraz wyposazania ich w umiejetnos¢

stosowania ustalonych w nich zasad.

Podstawowym celem niniejszego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest wspieranie dzieci i mlodziezy w rozwoju oraz

zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym. Waznym elementem jego realizacji jest takze kultywowanie tradycji placowki.

Podstawowe cele realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego to :

rozwijanie pasji i zainteresowan w warunkach komfortu psychicznego i fizycznego;

rozwijanie i promowanie wychowankow szczegdélnie uzdolnionych;

realizacja ré6znorodnych programéw rozbudzajacych zainteresowania uczniow;

indywidualizacja programdw nauczania ze szczegolnym uwzglednieniem ich postepow, uzyskanych efektow;

stwarzanie mozliwos$ci Swiadomego i aktywnego obcowania ze sztuka poprzez uczestnictwo w imprezach organizowanych przez
ZPO nr 2 oraz inne placowki kulturalne;

kultywowanie tradycji placowki oraz zwiekszenie poziomu uczestnictwa w kulturze, zar6wno w tworzeniu jej, jak i w Swiadomym
odbiorze;

ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy, rozwijanie empatii i wrazliwo$ci na potrzeby innych;
wychowanie do wrazliwo$ci na prawde i dobro; ksztattowanie wtasciwych postaw szlachetno$ci, zaangazowania spotecznego



i dbatosci o zdrowie;

- ksztattowanie postawy tolerancji, szacunku i akceptacji kazdego cztowieka;

- promocja zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej;

- przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej oraz wspieranie uczniow w kryzysach psychicznych, profilaktyka uzaleznien;

- przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu, zachowaniom problemowym i sytuacjom ryzykownym;

- przygotowanie uczniéw do wtasciwego zachowania i odpowiednich reakcji w sytuacjach stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia i
zycia oraz w ,stanach nadzwyczajnych” ( m.in. sytuacja kryzysowa w kraju i za granica-drony, naruszenie granic itp.);

- doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy, w szczeg6lnosci z Ukrainy i Biatorusi,
adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz kompetencji;

-wyréwnywanie szans edukacyjnych;

- wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju, wychowanie do warto$ci duchowych, patriotycznych;

- rozwijanie umiejetno$ci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidtowego i skutecznego wykorzystania technologii
informacyjno- komunikacyjnych w procesach edukacyjnych;

- wzmocnienie edukacji ekologicznej poprzez rozwijanie postawy odpowiedzialnos$ci za Srodowisko naturalne;

- wspieranie rozwoju umiejetnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli, ze szczeg6lnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie
w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie;

- budowanie zaangazowania ucznidéw oraz rozwoj ich samodzielnosci i aktywno$ci poznawczej;

- wykorzystanie przez nauczycieli narzedzi i materiatéw dostepnych w sieci, w szczegblnos$ci opartych na sztucznej inteligencji;

- korzystanie z zasobdw Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej;

- wsparcie rozwoju umiejetnosci praktycznych;

- rozwijanie kluczowych cech ksztattujacych postawe przedsiebiorczosci u dzieci i mtodziezy;

- wdrazanie Standardow Ochrony Matoletnich.



Program wychowawczo- profilaktyczny obejmuje:

I. Wytyczne polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym 2025/2026 dotyczace dziatan w ZPO 2:

1. Edukacja obywatelska i ksztaltowanie postaw patriotycznych (wspieranie rozwoju postaw obywatelskich, patriotycznych i
spotecznych).

2. Promocja zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej uczniow.

Placéwka powinna ksztattowac¢ postawy prozdrowotne oraz zachecac uczestnikéw zaje¢ do codziennej aktywnosci fizyczne;j.

3. Profilaktyka przemocy i wsparcie zdrowia psychicznego.

Placowka powinna przeciwdziata¢ przemocy réwiesniczej oraz wspiera¢ uczniow w kryzysach psychicznych. Szczeg6lny nacisk potozony
jest na profilaktyke uzaleznien.

4. Higiena cyfrowa i bezpieczne korzystanie z technologii.

W programach nauczania nalezy uwzgledni¢ zasady higieny cyfrowej oraz krytyczng analize tre$ci internetowych. Istotne bedzie rowniez
umiejetne wykorzystanie narzedzi Al i Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;j.

5. Nauczanie jezyka polskiego wsrdd Polonii.

Wsparcie obejmie takze nauczanie jezyka polskiego i promocje kultury narodowej w srodowiskach polonijnych na calym swiecie.

6. Wspieranie aktywnos$ci poznawczej i sprawczosci ucznia.

Waznym celem jest budowanie zaangazowania uczniéw oraz rozwoj ich samodzielnoSci i aktywnoSci poznawczej.

IL. Priorytety Prezydenta Miasta Bialegostoku na rok szkolny 2025/2026:
1. Rozwijanie systemu wsparcia psychologicznego, w tym dziatania profilaktyczne przeciw przemocy rowiesniczej i uzaleznieniom.
2. Rozwijanie kompetencji dyrektorow jako lideréw dialogu, wspotpracy i partycypacji spotecznej w jednostkach oSwiatowych.

Podstawowe zasady realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

e powszechng znajomos$¢ zatozen programu - przez uczestnikdw zaje¢, rodzicow i wszystkich pracownikéw placowki,

e zaangazowanie wszystkich podmiotéw spotecznosci i wspotprace w realizacji zadan okre$lonych w programie,

e respektowanie praw wszystkich cztonkéw spotecznos$ci oraz kompetencji organéw placéwki (dyrektor, rada rodzicéw, rada
mtodziezy),



e wspotdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym placéwki (np. udziat organizacji i stowarzyszen wspierajacych dziatalnos¢
wychowawczg i profilaktyczng ),
e wspotodpowiedzialnos¢ uczestnikow zaje¢ oraz nauczycieli za efekty realizacji programu.

I. Misja Zespotu Placowek Oswiatowych nr 2 w Bialymstoku

ZPO nr 2 w Biatymstoku (Mtodziezowy Dom Kultury w Bialymstoku oraz Samorzadowe Ognisko Baletowe w Biatymstoku) jest
placowka wychowania pozaszkolnego dziatajgca na rzecz dzieci i mtodziezy, a takze nauczycieli. Naszg misjg jest ksztatcenie

i wychowanie w duchu wartosci. Placéwka zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju wychowankéw w sferze intelektualnej,
psychicznej i spotecznej. Wspieramy, rozwijamy i promujemy uzdolnienia artystyczne, techniczne, jezykowe dzieci i mtodziezy.
Ksztattujemy u wychowankéw poczucie wiasnej tozsamosci, poszanowanie dziedzictwa kulturowego regionu, kraju oraz innych kultur,
a takze edukacje proeuropejska. Uczymy tolerancji, wzajemnego szacunku, akceptacji, zaufania i uczciwosci jako postawy zycia

w spoteczenstwie i panstwie. Ksztattujemy postawy patriotyczne i obywatelskie. Kultywujemy i tworzymy tradycje ZPO Nr 2

w Bialymstoku. Budujemy pozytywny obraz placowki poprzez $cistg i systematyczng wspotprace z rodzing, szkot, Srodowiskiem
lokalnym, wtadzami samorzagdowymi. Tworzymy nowoczesne pracownie na miare oczekiwan uczestnikow zajec jak tez ich rodzicow.
Misja ZPO Nr 2 jest takze przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych, ksztattowanie postawy odpowiedzialno$ci za siebie
i innych oraz troska o bezpieczenstwo wychowankoéw, nauczycieli i rodzicow.

II. Sylwetka absolwenta

Dazeniem Zespotu Placéwek Oswiatowych nr 2 w Biatymstoku jest przygotowanie dzieci i mtodziezy do efektywnego funkcjonowania
w zyciu kulturalnym i spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnoSci za wtasny rozwdj.

Absolwent ZPO nr 2 posiada nastepujace cechy:
e rozwija swoje pasje i zainteresowania,
e potrafi korzysta¢ z débr kultury (szanuje i docenia), a takze uczestniczy w ich tworzeniu,
e jest kreatywny,



kieruje sie w codziennym zyciu zasadami etyki i moralnosci,

zna i rozumie zasady wspotzycia spotecznego,

integruje sie z rowie$nikami i prawidtowo funkcjonuje w zespole,

jest tolerancyjny,

korzysta z roznych Zrddet wiedzy i informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia i technologie informatyczne,

zna poczucie wlasnej wartosci,

jest samodzielny,

posiada wiedze na temat wspdiczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych, podejmuje odpowiednie decyzje w trosce o
bezpieczenstwo swoje i innych,

szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

rozumie zwigzek miedzy pogorszeniem sie stanu zdrowia psychicznego a podejmowaniem zachowan ryzykownych i
problemoéw z tym zwigzanych,

zna podmioty udzielajace wsparcia w sytuacji pogorszenia stanu psychicznego, wie w jaki sposéb korzystac z ich pomocy,

broni swoich racji w dokonywaniu wtasciwych wyboréw,

kieruje sie zasadami przedsiebiorczosci.

I11. Cele ogblne

Dzialalnos¢ wychowawcza w placowce polega na prowadzeniu dzialan z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu
wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na osiagniecie pelnej dojrzatosci w sferze:

1)
2)

3)

intelektualnej — ukierunkowanej na rozwijanie u wychowankéw uzdolnien i zainteresowan;

fizycznej - ukierunkowanej na zdobycie przez wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajgcych na prowadzenie zdrowego stylu
zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych;

psychicznej - ukierunkowanej na: zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, osiggniecie wtasciwego stosunku do Swiata,
poczucia sity, checi do zZycia i witalnos$ci, ksztattowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wtasnego potencjatu, ksztattowanie



Srodowiska sprzyjajacego rozwojowi, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej, poszerzenie kompetencji i SwiadomosSci znaczenia
wsparcia w sytuacji kryzysowej od os6b z najblizszego otoczenia uczniéw (rodzicéw, nauczycieli i wychowawcdéw, rowiesnikéw);
4) spotecznej - ukierunkowanej na: ksztaltowanie postawy otwarto$ci w zyciu spotecznym, akceptacji innego cztowieka, a takze
doskonaleniu umiejetno$ci wypetniania rél spotecznych, rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci spotecznej w sytuacjach
kryzysowych zagrazajacych catemu spoteczenstwu;
5) duchowej - ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu wartosci, w tym docenienie znaczenia zdrowia
oraz poczucia sensu istnienia.

Dziatalnos¢ wychowawcza obejmuje w szczego6lnosci:

1) wspoétdziatanie catej spotecznosci placowki na rzecz ksztattowania umiejetnosci i postaw okreslonych w sylwetce absolwenta,
2) wychowanie zmierzajace do osiagniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i
piekno, uzdalniajacych do odpowiednich decyzji,
3) ksztattowanie hierarchii systemu wartos$ci, w ktéorym zdrowie i odpowiedzialnos¢ za wtasny rozwdj nalezg do jednych
z najwazniejszych wartosci w zyciu,
4) wspotprace z rodzicami lub opiekunami prawnymi wychowankéw w celu budowania spdjnego systemu wartosci oraz
ksztattowania postaw prozdrowotnych i promowania zdrowego stylu zycia oraz zachowan proekologicznych,
5) ksztattowanie wsrod uczestnikdw zaje¢ postawy szacunku i akceptacji drugiego cztowieka,
6) ksztattowanie przyjaznego klimatu w placéwce, budowanie prawidlowych relacji rowiesniczych oraz relacji wychowankow i
instruktorow, a takze wychowawcow i rodzicow lub opiekundw, w tym wzmacnianie wiezi z rdwieSnikami oraz wychowawcami,
7) wzmacnianie wsréd wychowankow wiezi z placéwka oraz spotecznoscig lokalna,
8) doskonalenie umiejetnosci nauczycieli w zakresie budowania podmiotowych relacji z wychowankami oraz ich rodzicami lub
opiekunami oraz warsztatowej pracy z grupa,
9) doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy, w szczeg6lnosci z Ukrainy i Biatorusi,
adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz kompetencji nauczycieli,
10) wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli, rodzicow lub opiekunéw,
11) ksztattowanie u uczestnikdw zaje¢ postaw prospotecznych, np.: umozliwienie udziatu w réznych formach wolontariatu,
12) przygotowanie wychowankéw do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej,



13) ksztatcenie u uczestnikow zaje¢, nauczycieli i rodzicow umiejetnosci postrzegania sytuacji kryzysowych jako szansy na ,zmiane”
mogacg przynie$¢ trwale wartosci, np. umiejetno$¢ zapobiegania bezradnosci bedacej poczatkiem pogorszenia kondycji
psychicznej cztowieka i jej negatywnych skutkow,

14) ksztattowanie u wychowankéw postaw proekologicznych, rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne.

Dzialalnos¢ edukacyjna obejmuje w szczego6lnoSci:

1) rozwijanie i wzmacnianie umiejetnos$ci psychologicznych i spotecznych wychowankoéw,

2) ksztattowanie u dzieci i mtodziezy umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli, radzenia sobie ze stresem,
rozpoznawania i wyrazania wtasnych emocji,

3) budowanie wiedzy na temat mozliwych form i uwarunkowan korzystania z profesjonalnego wsparcia psychologicznego, z
uwzglednieniem potrzeby budowania i wzmacniania klimatu zaufania dzieci i mtodziezy do dziatan specjalistow,

4) wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez: wilasciwga organizacje i realizacje zaje¢ edukacyjnych, wspéidziatanie z
rodzicami i opiekunami w ramach tworzenia planéw edukacyjno- wychowawczo- prozdrowotnych placéwki (Rada Rodzicow,
grupowe spotkania z rodzicami/ opiekunami, konsultacje indywidualne dla rodzicéw /opiekundéw),

5) ksztattowanie krytycznego myslenia i wspomaganie wychowankéw w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach
trudnych, zagrazajacych prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu trybowi zycia,

6) podnoszenie SwiadomoSci oraz poziomu wiedzy o bezpiecznym i higienicznym uzywaniu medidw cyfrowych, w tym wtasciwych
reakcji na zjawisko cyberprzemocy,

7) rozwijanie u wychowankow wiedzy z zakresu ochrony srodowiska i klimatu,

8) edukacje obywatelska, ksztattowanie postaw spotecznych i patriotycznych,

9) edukacje dla bezpieczenstwa i proobronng,

10) podnoszenie jakosci edukacji wiaczajacej i doskonalenie umiejetnosci pracy z zespotem zréznicowanym,

11)doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie profilaktyki uzywania srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych,
Srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych,

12) ksztatcenie umiejetnosci taczenia teorii z praktyka.



Dziatalnos¢ profilaktyczna obejmuje:

1
2)
3)
4)
5)

6)

wspieranie wszystkich wychowankéw w prawidlowym rozwoju i zdrowym stylu zycia, ograniczanie zachowan ryzykownych
i réznego rodzaju uzaleznien,

podejmowanie dziatan prozdrowotnych skutecznie obnizajacych ryzyko zakazen wirusowych i bakteryjnych podczas zajec¢
i pobytu w placowce,

wspieranie rozwoju umiejetnos$ci cyfrowych ucznidéw i nauczycieli, ze szczegélnym uwzglednieniem bezpiecznego poruszania
sie w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie,

uczenie dbatosci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia petnej akceptacji i zrozumienia w najblizszym srodowisku
(rodzina, nauczyciele) w sytuacjach trudnych,

wspieranie uczniéw i wychowankéw u ktorych rozpoznano objawy depresji lub obnizenia kondycji psychicznej, a takze
prowadzenie dziatan profilaktycznych wobec wszystkich wychowankéw placéwki,

przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, jako alternatywnej formy dziatalnosci zaspokajajacej
wazne potrzeby (w szczegolnosci potrzebe pozytywnej samooceny, sukcesu, przynalezno$ci do grupy rowiesniczej oraz
satysfakcji zyciowej).

Zadania profilaktyczne programu to:

- zapoznanie Z normami zachowania obowigzujacymi w placéwce,

- zapoznanie z zasadami ewakuacji- bezpieczenistwo pobytu w placéwce,
- promowanie zdrowego stylu zycia,
- ksztattowanie nawykoéw prozdrowotnych,

- rozpoznawanie sytuacji i zachowan ryzykownych,

- eliminowanie zachowan agresywnych i przemocy réwiesniczej,

- niebezpieczenstwo zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonéw komoérkowych i telewizji,

- wzmocnienie poczucia wtasnej wartosci wychowankow, podkreslenie pozytywnych doswiadczen zyciowych, pomagajacych
miodym ludziom uksztattowac pozytywng tozsamos¢,

- uczenie sposobOw wyrazania wiasnych emocji radzenia sobie ze stresem,

- uczenie dbatosci o zdrowie psychiczne oraz wzmocnienie poczucia oparcia w najblizszym srodowisku ( rodzina, nauczyciele)
w sytuacjach trudnych.
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IV. Struktura oddzialywan wychowawczych

Dyrektor placowki:

jest liderem budowania wartos$ci opartych na dialogu, porozumieniu i partycypacji spotecznej,

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w placéwce,

wspotpracuje z rodzicami uczestnikéw zaje¢ w przygotowaniu wytycznych do programu wychowawczo-profilaktycznego
placéwki,

sprawuje opieke nad wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej placowki,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu
innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
wychowankéw,

stwarza warunki do dziatania w placéwce wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

wspotpracuje z Radg Pedagogiczng oraz Radg Mtodziezy, wspomaga nauczycieli oraz uczestnikow zaje¢ w realizacji zadan,
inspiruje spoteczno$¢ ZPO nr 2 do budowania dobrych wzajemnych relacji w $srodowisku placéwki, jako czynnika
zwiekszajgcego skutecznosc i efektywno$¢ udzielanego wsparcia,

nadzoruje zgodnos$¢ dziatania placéwki ze statutami MDK i SOB,

nadzoruje realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego placowki.

Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej placéwki i potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych,

zgodnie z wytycznymi Rady Rodzicow, uchwala program wychowawczo-profilaktyczny placowki,

uczestniczy w realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego placowki,

uczestniczy w ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego placowki,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy.
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Nauczyciele:

¢ realizujg priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2025/2026 oraz
Priorytety Prezydenta Miasta zwigzane z gtdwnymi kierunkami rozwoju edukacji w roku szkolnym 2025/2026,

e realizujg program wychowawczo-profilaktyczny placéwki,

e rozwijajg i promujg wychowankow szczegélnie uzdolnionych,

e wspierajg dzieci defaworyzowane i majace problemy z opanowaniem proponowanego programu zajec,

¢ realizujg ré6znorodne programy rozbudzajace zainteresowania uczniéw,

¢ indywidualizujg programy nauczania ze szczegdlnym uwzglednieniem postepéw w pracy i uzyskanych efektéw,

e doskonalg kompetencje do pracy z wychowankami przybytymi z zagranicy , w szczeg6lnosci z Ukrainy i Biatorusi,

e reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznienn wychowankow,

e przestrzegaja obowigzujacych w placowce procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia,

e udzielajg wychowankom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen,

e ksztatcg i wychowuja dzieci i mtodziez w duchu patriotyzmu i demokraciji,

e wspierajg zainteresowania i rozwdj osobowy wychowanka,

¢ diagnozuja sytuacje wychowawcza i dbajg o dobre relacje w grupie,

¢ rozpoznajg indywidualne potrzeby uczestnikow zajec,

¢ na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym
opracowuja plan pracy dla poszczeg6lnych zespotéw,

e przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy i wnioski do dalszej pracy,

e zapoznajg uczestnikoOw zajec i ich rodzicow z regulaminem placowki i obowigzujgcymi w niej zasadami,

e wspierajg wychowankow potrzebujacych pomocy, znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej,
e rozpoznajg oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicow,
¢ podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych.
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Rodzice:
[ ]

wspottworzg Program Wychowawczo-Profilaktyczny ZPO nr 2,

uczestniczg w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania systemu ochrony zdrowia psychicznego
wychowankéw placéwki,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej i profilaktycznej placowki,

uczestniczg w zebraniach organizowanych przez ZPO nr 2,

zasiegaja informacji na temat postepdw swoich dzieci osigganych na zajeciach w placéwce,

wspotpracuja z nauczycielem grupy,

Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Program Wychowawczo-Profilaktyczny placowki.

Rada Mtodziezy w MDK:

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczestnikéw zaje¢ MDK, zgodnie z wtasnymi potrzebami
i mozliwo$ciami organizacyjnymi (w porozumieniu z dyrektorem placéwki),

wspotpracuje z Rada Pedagogiczng,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegdw,

reprezentuje potrzeby ogotu wychowankéw MDK w Biatymstoku,

podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu,

propaguje wsrdd wychowankow placoéwki idee samorzadnoSci.

V. Kalendarz uroczystosci ZPO nr 2 w roku szkolnym 2025/2026

Inauguracja Nowego Roku Artystycznego
Inauguracja akcji charytatywnej ,Pola Nadziei”
Podroéz z Jagiellonig szlakiem Mikotaja Kawelina

Wojewdédzki Konkurs Plastyczny ,W Swiecie basni i legend”

v N e

Organizacja warsztatow plastyczno-krawieckich ,Prezent dla Ludwika”- bombki oraz finisaz wystawy
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6. Swiatowy Dzien Oséb z Niepetnosprawno$ciami

7. Wojewddzki Przeglad Pie$ni Patriotycznych Dzieci i Mtodziezy Szkolnej

8. Wojewddzki konkurs recytatorski "Wolno$¢ kocham i rozumiem”

9. Andrzejki

10. Mikotajkowa Gala Przedszkolakow

11. Wystawa Bozonarodzeniowa oraz spotkanie optatkowe ( MDK i SOB)

12. Wystawa wykonanych przez dzieci kartek o tematyce Swigtecznej ,Chrismas card”
13. Spotkania przy choince

14. Wielka Orkiestra Swiatecznej Pomocy

15. Zabawa karnawatowa

16. Wypoczynek zimowy

17. Konkurs plastyczno-fotograficzny ,SOS dla bezdomnych kotéw”

18. Sztuka znaku wodnego

19. Akcja spoteczno-edukacyjna ,Zonkile” - taczy nas pamieé

20. Podlaskie Forum Teatrow Dzieci i Mtodziezy Szkolnej - scena dziecieca i mtodziezowa
21. Konkurs Piosenki Wakacyjnej ,Wiosenny Powiew”

22.Projekt,Obraz z historig w tle”

23. Spotkania Wielkanocne: spektakl teatralny oraz otwarcie wystaw

24. Spotkania Integracyjne ,Tradycje i Obyczaje Polakow”

25. Konkurs plastyczno-edukacyjny we wspo6tpracy z NBP

26. Ogdlnopolski Konkurs Literacko-Fotograficzny ,Podrézne Historie”
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27.Pokaz mody wykonanych przez mtodziez kolekcji odziezy

28. ,English Day” w MDK- warsztaty, quizy jezykowe, pokazy filmoéw i krétkie scenki teatralne w jezyku
angielskim

29. Wojewddzki Konkurs Plastyczny , Biatystok wczoraj-dzis-jutro”

30. Wojewddzki Konkurs Plastyczny ,Krajobraz Polski -Tradycje, Wspo6tczesnos¢, Przysztosc”

31. XXXIII Festiwal Piosenki Przedszkolaka

32. Konkurs Recytatorski , 0 ztotg r6zdzke Dobrej Wrozki”

33. Wiosna Artystyczna w MDK

34. Podchody sportowo-przygodowe

35. Przeglad Nowoczesnych Form Tanca ,Raban”

36. Turniej Tarica Towarzyskiego o Puchar Dyrektora MDK

37.Koncert podsumowujacy dziatalno$¢ MDK w roku szkolnym 2025/2026

38. Konkurs Piosenki Wakacyjnej

39. Ogolnopolska Wystawa Fotografii Dzieci i Mtodziezy Szkolnej 2026

40. Wypoczynek letni

VI. Szczegoétowe cele wychowawcze do realizacji w roku szkolnym 2025/2026

OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO
1. Rozpoznanie i rozwijanie mozliwosci, uzdolnien i zainteresowan uczniéw.
2. Bezpieczne korzystanie w procesie ksztatcenia z narzedzi i zasobow cyfrowych oraz metod ksztatcenia wykorzystujacych
technologie informacyjno-komunikacyjne.
3. Dziatania majace na celu podniesienie poziomu bezpieczennstwa wychowankéw w placéwce.
4. Ksztattowanie postaw patriotycznych.
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OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO
1. Integracja dzieci i mtodziezy uczeszczajacej na zajecia z réznych grup spotecznych i narodowos$ciowych.
2. Kultywowanie tradycji placéwki: organizacja imprez promujacych balet i taniec ludowy, organizacja wewnetrznych imprez

jednoczacych spotecznos$¢ placéwki np.: wystawy, pikniki, pokazy i koncerty podsumowujace catoroczng dziatalnos¢.

3. Mediacja, jako metoda rozwigzywania konfliktéw oraz spornych sytuaciji.
4, Rozwijanie wspoélpracy z placowkami i instytucjami dziatajacymi w mieScie i wojewodztwie.

OBSZAR ROZWOJU FIZYCZNEGO

1.

Ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych oraz zachecanie uczniéw do aktywno$ci
fizycznej.

Promowanie wolnego od uzaleznien stylu zycia.

Wspieranie nauczycieli w podejmowaniu inicjatyw motywujgcych wychowankéw do aktywnosci fizyczne;j.

OBSZAR ROZWO]JU PSYCHICZNEGO

1.
2.
3.

Rozwijanie poczucia wartos$ci u wychowankow.

Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

Stwarzanie warunkow do doskonalenia kompetencji nauczycieli w zakresie udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej
dzieciom i mtodziezy.

Profilaktyka przemocy rowiesniczej, zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie w kryzysach psychicznych, profilaktyka
uzaleznien.

OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO

1.

2.

Ksztattowanie szacunku do ludzi, wrazliwoSci na potrzeby innego czltowieka, prawidtowe rozumienie wolnosci jednostki oparte
na poszanowaniu osoby ludzkiej.

Wzmacnianie u wychowankéw poczucia wiasnej godnosci, prawa do samorealizacji i indywidualnego rozwoju.
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3.

Upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujacych w placéwce norm i wartosci ( ksztattowanie umiejetnosci kulturalnego
zachowania sie w placoéwce, w domu i miejscach publicznych, wpajanie kultury stowa, zaznajomienie z regutami obowigzujacymi
w placowce.

Harmonogram dziatan

W harmonogramie dziatan zostaty zaplanowane czynnos$ci wynikajace z diagnozy przeprowadzonej w ramach ewaluacji wewnetrznej

w obszarach:

1.
2.

Umiejetne wykorzystanie narzedzi Al i Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;j .

Podnoszenie swiadomo$ci oraz poziomu wiedzy o bezpiecznym i higienicznym uzywaniu mediéw cyfrowych, w tym witasciwych
reakcji na zjawisko cyberprzemocy.

Stwarzanie warunkéw do doskonalenia kompetencji nauczycieli w zakresie udzielania pomocy psychiczno- pedagogiczne;j
dzieciom i mtodziezy.

Rozwijanie wspoétpracy z instytucjami dziatajgcymi w miescie i wojewddztwie.

Uwrazliwienie wychowankéw oraz podnoszenie ich $wiadomo$ci na temat edukacji prozdrowotne;.

Profilaktyka przemocy rowiesniczej, zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie w kryzysach psychicznych, profilaktyka

uzaleznien.
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Sfery Cele Zadania/dziatania Osoby Sposob realizacji Termin
rozwojowe odpowiedzialne realizacji
uczestnika

Rozpoznawanie i Pomoc w odkrywaniu Analiza osiagnie¢ Caty rok
. rozwijanie mozliwo$ci, wtasnych mozliwosci, Nauczyciele- MDK i | wychowankdw, obserwacja | szkolny
Sfera rozwoju A , . Lo L
. uzdolnien i zainteresowan | predyspozycji, talentow i SOB podczas biezacej pracy na
intelekfvalnego | \c7pjsw, ich twérczego zajeciach.
wykorzystania.
Przygotowanie planow Catly rok
Przygotowanie planow zaje¢, indywidualnych szkolny
pracy w oparciu o stopien programow pracy z
zZaawansowania wychowankami.
uczestnikow zajec.
Ksztattowanie postawy Przygotowanie programoéow | Caty rok
tworczej. artystycznych na imprezy szkolny

wewnetrzne placowki (Boze
Narodzenie, Wielkanoc,
Wiosna Artystyczna)
zgodnie z kalendarzem
uroczystosci.
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Udziat w konkursach, Caly rok
Uwzglednienie w planie przegladach. Uwzglednienie | szkolny
zajeC propozycji oferty w programie udziatu
kulturalnej miasta. w wystawach, spektaklach

teatralnych, imprezach.
Stwarzanie warunkéw Nauczyciele- MDK i | Praca na zajeciach z Caly rok
do rozwoju dziecka SOB dzieckiem zdolnym, szkolny
zdolnego. dobieranie metod

i form pracy oraz

maksymalne ich

indywidualizowanie.
Stwarzanie mozliwosci do | Dyrekcja, Praca na zajeciach Caty rok
wziecia udziatu w réznego | Nauczyciele MDKi | zwychowankiem o szkolny
rodzaju zajeciach dzieciom | SOB specjalnych potrzebach
i mtodziezy o specjalnych Dziat Organizacji edukacyjnych. Dobieranie
potrzebach edukacyjnych. | Imprez odpowiednich metod i form

pracy.

Bezpieczne korzystanie w
Sfera rozwoju procesie ksztatcenia z Wykorzystanie przez Dyrekcja, Szkolenie dla kadry Caty rok
intelektualnego narzedzi i zasobow nauczycieli narzedzi i Nauczyciele MDKi | nauczycielskiej: szkolny
cyfrowych oraz metod materiatéw dostepnychw | SOB »,Poprawne metodycznie

ksztatcenia
wykorzystujacych
technologie informacyjno-
komunikacyjne.

sieci, m. in. opartych na
sztucznej inteligenciji.

wykorzystywanie przez
nauczycieli nowoczesnych
technologii, w szczegdlnosci
opartych na sztucznej
inteligencji.”
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Ksztattowanie umiejetnos$ci | Nauczyciele MDKi | Prelekcje dla rodzicéw i wy- | Caty rok szkol-
wyszukiwania, porzadko- SOB chowankéw, poruszanie te- ny
wania i wykorzystania in- matyki na zajeciach.
formacji z réznych Zrédet.
Odpowiednie korzystanie z
technologii informacyjno-
komunikacyjnych.
Dziatania majace na celu o . o ] .
podniesienie poziomu Utrwalenie i QOstosowanle D'yrekqa' i kadra . Dokumenta'qa regylu]qca Caty rok
bezpieczefistwa procedur majgcych wptyw | kierownicza MDK'i | zasady odbioru dziecka po szkolny
wychowankéw w na podniesienie poziomu SOB zajeciach (niepeinoletnich
placowce. bezpieczenstwa uczestnikow zajec,
wychowankéw w placéwece. skracajacych pobyt na
zajeciach, nieodebrania
dziecka po zajeciach, odbior
przez niepetnoletnie
rodzenstwo, procedury dot.
ochrony matoletnich itp.).
Caty rok
Ksztattowanie postaw Ksztattowanie szacunku do | Nauczyciele MDK, | Swietowanie rocznic i szkolny
patriotycznych. wtasnego panstwa, rocznic | SOB, DOI wydarzen patriotycznych:

historycznych, symboli
narodowych oraz pamigtek
historycznych.

Wojewddzki Konkurs Piesni
Patriotycznych, Wojewodzki
Konkurs recytatorski

pt.: ,Wolno$¢ kocham i
rozumiem”. Udziat w
konkursach, przegladach,
Uwzglednienie

w programie udziatu

w wystawach, spektaklach
teatralnych, imprezach.
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Nauczyciele-MDK,

Caly rok

Rozwijanie szacunku do SOB Kultywowanie tradycji ZPO | szkolny
obrzedow i zwyczajow nr 2 - coroczne imprezy
obchodzonych w Polsce. organizowane w MDK oraz

SOB -impreza z okazji $wigt

Wielkanocnych , Bozego

Narodzenia itp.

Poznanie kultury rodzimej,

zaznajomienie z kulturg

regionu.

) Nauczyciele-MDK, o Caty rok
Budzenie szacunku do SOB Uwzglednienie szkolny
miejsc pamieci narodowe;j, w programie wycieczek do
zabytkow i wytworow muzedOw, miejsc pamieci
kultury narodowe;. narodowej, poznanie

dziedzictwa narodowego na
zajeciach plastycznych,
teatralnych itp.
o N Nauczyciele-MDK, | Prowadzenie kroniki Caty rok
Dokumentowanie historii szkolny

placéwki.

SOB

placéwki, dokumentacji
zdjeciowej i filmowe;j.
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Ksztattowanie Rozbudzanie Nauczyciele-MDK, | 1. Organizowanie imprez Caly rok
Sfera rozwoju umiejetnosci zainteresowania zdrowym | SOB propagujacych zdrowy styl | szkolny
. podejmowania i realizacji stylem Zycia, rozwijanie zycia.
fizycznego zachowan prozdrowotnych | poczucia 2. Praca podczas zaje¢ z
oraz zachecanie odpowiedzialnosci za dzieé¢mi i mtodzieza.
wychowankéw do wiasne zdrowie. 3. Prowadzenie edukacji
aktywnosci fizyczne;j. wsrod rodzicéw na temat
zdrowia fizycznego i
psychicznego dzieci i
mtodziezy.
Zachecenie uczniow do Nauczyciele- MDK, | Organizowanie imprez Caty rok
aktywnego i efektywnego SOB, propagujacych zdrowy styl | szkolny

spedzania wolnego czasu.

Dziat Organizacji,
Imprez

Zycia.
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Promowanie wolnego Dostarczenie wiedzy Nauczyciele- MDK, | Rozmowy w czasie zajec, Caly rok
od uzaleznien stylu zycia. | dotyczacej skutkéw SOB, wskazywanie odpowiednich | szkolny
Sfera rozwoju stosowania srodkow Dziat Organizacji, | wzorcoéw i sposobow
fizycznego odurzajacych, alkoholu, Imprez postepowania.
papieroséw.
Dziatania prozdrowotne Dyrekcja oraz Organizacja szkolen, Caty rok
skutecznie obnizajace nauczyciele MDKi | pogadanek, rozmowy w szkolny
ryzyko zakazen SOB czasie zaje¢ oraz wyjsc¢.
wirusowych i bakteryjnych.
Wspieranie nauczycieli w Wskazanie roli aktywnosci | Nauczyciele MDKi | Praca w grupie, rozmowy, Catly rok
podejmowaniu inicjatyw fizycznej w budowaniu SOB poznanie ciekawych szkolny

Sfera rozwoju
fizycznego

motywujacych
wychowankéw do
aktywnosci fizyczne;j.

pozytywnej samooceny,
samodyscypliny oraz
umiejetnos$ci nawigzywania
relacji spotecznych.

scenariuszy zaje¢ zgodnych
z diagnoza potrzeb i
zainteresowan uczniow.
Organizacja imprez:
,Podroz z Jagiellonig
szlakiem Mikotaja
Kawelina”, ,Podchody
sportowo-przygodowe”.
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Sfera rozwoju Nauczyciele- MDK, | Inauguracja roku szkolnego, | Caty rok
spotecznego Integrzflq:a dzief:i i Regularpe i akty.wn.e SOB andrzejki, zabawa . szkolny
mtodziezy z roznych grup | uczestnictwo dzieci karnawatowa, obchody Dnia
spotecznych i i mtodziezy w imprezach Dziecka i Dnia Rodziny, itp.
narodowos$ciowych. integracyjnych na terenie
placowki i poza nig.
Nauczyciele- MDK i | Organizacja warsztatow, Caty rok
Organizacja imprez SOB, zajeC otwartych dla szkolny
integrujacych srodowisko | Dziat Organizacji uczestnikow zajec i
rodzinne: rodzicow, Imprez rodzicéw, zaje¢ otwartych,
opiekundéw, rodzenstwo. wernisazy, wystaw,
spektakli teatralnych dla
uczestnikow zajec i
rodzicéw.
Nauczyciele MDK, Facebook, strona Caty rok
Prowadzenie aktywnej Dziat Organizacji internetowa MDK i SOB, szkolny
promocji placowki w Imprez prezentacja statuetek,
srodowisku lokalnym. dyplomo6w, nagréd.
Nauczyciele- MDK, | Organizacja spotkan, Caly rok
Ksztaltowanie kompetencji | SOB pogadanek, rozmowy w szkolny
miedzykulturowych czasie zaje¢ oraz wyjsc¢.
(ksztattowanie postawy
otwartoSci i akceptacji,
woli porozumienia oraz
ciekawosci dotyczacej
poznawania réznic).
Sfera rozwoju Kultywowanie tradycji ZPO | Stworzenie mozliwosci Nauczyciele MDK, | Organizacja imprez Czerwiec 2026

spotecznego

nr 2 - coroczne imprezy

prezentacji osiggniec,

Dziat Organizacji

promujacych balet oraz
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organizowane w MDK oraz
SOB.

organizacja pokazéw
podsumowujgcych
catoroczng dziatalnos¢
placéwki.

Imprez oraz SOB

taniec ludowy i inne
dziatania artystyczne.
Scenariusz, organizacja i
realizacja imprez.

Mediacja jako metoda Organizacja szkolenia Nauczyciele MDKi | Szkolenie: Mediacja, jako Caty rok
rozwigzywania konfliktow | dotyczacego SOB metoda rozwigzywania szkolny
oraz spornych sytuacji. rozwigzywania konfliktéw konfliktow oraz spornych
oraz spornych sytuacji. sytuacji.
Ksztaltowanie postawy Nauczyciele MDKi | Praca w grupie, rozmowy, Caty rok
otwartej na rozwigzywanie | SOB pogadanki. szkolny
konfliktéw i spornych
sytuacji.
Sfera rozwoju Rozwijane wspétpracy z Wspétpraca z poradnia Nauczyciele- MDK i | Wykorzystywanie Caty rok
spotecznego placowkami i instytucjami | psychologiczno- SOB specjalistycznych opinii i szkolny
dziatajagcymi w pedagogiczna. orzeczen poradni w
Biatymstoku i codziennej pracy
wojewddztwie podlaskim. dydaktyczno-
wychowawczej z uczniem.
Wspélpraca ze szkotami Nauczyciele- MDKi | Organizacja imprez: Caly rok
oraz placowkami SOB oraz DOI wystaw, koncertow, szkolny
oSwiatowymi z miasta i spotkan, warsztatéw,
wojewodztwa. prezentacji, turniejow,
pokazow itp.
Wspotpraca z instytucjami, | Nauczyciele- MDKi | Organizacja imprez: Caty rok
stowarzyszeniami itp. SOB oraz DOI wystaw, koncertow, szkolny

spotkan, warsztatow,
prezentacji, turniejéw,
pokazow itp.
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Wspélpraca ze szkotami Nauczyciele- MDKi | Organizacja imprez: Caly rok
specjalnymi, SOB oraz DOI wystaw, koncertow, szkolny
integracyjnymi, spotkan, warsztatow,
warsztatami terapii prezentacji, turniejéw,
zajeciowej i domami pokazow itp.
pomocy spoteczne;j.
Dziatania majgce na celu Nauczyciele- MDKi | Praca w grupie, Caly rok
Rozwijanie poczucia podwyzszenie samooceny i | SOB przygotowanie do szkolny
wartos$ci u wychowankéw. | samoakceptacji prezentacji, wystepow,
. wychowankéw. Pomoc zachecanie do udziatu w
Sfera rozwoju W przezwyciezaniu konkursach, przegladach.
psychicznego niepowodzen.
Swiadome rozpoznawanie | Nauczyciele- MDK i | Praca na zajeciach w grupie. | Caty rok
zachowan ryzykownych SOB Analiza Srodowiska szkolny
oraz $wiadome radzenie rodzinnego. Wsparcie
sobie z nimi. uczestnikow zaje¢ w
realizacji planow i
zamierzen.
Pomoc wychowankom Nauczyciele- MDK i | Stosowanie specjalnych Caly rok
ze specjalnymi potrzebami | SOB metod i form pracy, szkolny
edukacyjnymi w rozmowy, spotkania.
przezwyciezaniu ich Organizacja wspdlnych
wtasnych trudnosci i imprez.
ograniczen oraz integracja
z catg spotecznoscia ZPO 2.
Pogadanki i rozmowy Caly rok
Ochrona i wzmacnianie Ksztattowanie zachowani | Nauczyciele- MDK, | podczas zaje¢, wskazywanie | szkolny
zdrowia psychicznego stylu zycia promujgcego SOB dobrych przyktadéw
dzieci i mtodziezy. zdrowie psychiczne. zachowan.
Udzielanie Nauczyciele- MDK, | Indywidualna praca z Caty rok
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zindywidualizowanego SOB uczniem, Scista wspotpraca | szkolny
wsparcia potrzebujacemu z rodzicami, szkota,
uczniowi, w oparciu o placowkami opiekunczymi i
rzetelne rozpoznanie poradniami.
potrzeb edukacyjnych i
rozwojowych oraz
mozliwosci
psychofizycznych danego
ucznia.
Ksztattowanie umiejetnosci | Nauczyciele- MDK, | Stwarzanie sytuacji Caty rok
asertywnego zachowania SOB dajgcych mozliwos¢ szkolny
sie w sytuacjach trudnych. swobodnego wyrazania
pogladéw. Pogadanki i
rozmowy podczas zajec,
wspélne poszukiwanie
rozwigzan.
Sfera rozwoju Rozwijanie u Nauczyciele- MDK, | Pogadanki i rozmowy Caty rok
psychicznego wychowankéw empatii i SOB podczas zaje¢, wskazywanie | szkolny
wrazliwosci na potrzeby dobrych przyktadéw
innych. zachowan.
Sfera rozwoju Stwarzanie warunkéw do Szkolenia kadry Dyrekcja i Indywidualne szkolenia Catly rok
psychicznego doskonalenia kompetencji | pedagogicznej w zakresie | kierownictwo ZPO | nauczycieli, szkolny

nauczycieli w zakresie
udzielania pomocy
psychiczno- pedagogicznej
dzieciom i mtodziezy.

udzielania pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej dzieciom i
mtodziezy.

nr 2, Nauczyciele-
MDK i SOB

szkoleniowe Rady
Pedagogiczne:

1. Cyberprzemoc - pojecia,
techniki oraz mozliwosci
realnych rozwigzan
problemu;

2. Profilaktyka przemocy
réwiesniczej, zdrowie
psychiczne dzieci i
mtodzieZy, wsparcie w
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kryzysach psychicznych,
profilaktyka uzaleznien.

Sfera rozwoju
psychicznego

Profilaktyka przemocy
rowiesniczej, wsparcie w
kryzysach psychicznych,
profilaktyka uzaleznien.

Zapobieganie postawom
agresji fizycznej i stownej,
nekaniu w Srodowisku
rowiesniczym.

Nauczyciele- MDK,
SOB

Tworzenie bezpiecznego
klimatu placéwki, opartego
na akceptacji, wzajemnym
szacunku i dialogu.
Obserwacja zachowania
wychowankéw, rozmowa
podczas zajec, pogadanki i
wspolne poszukiwanie
rozwigzan.

Caty rok
szkolny

Wsparcie w kryzysach
psychicznych.

Nauczyciele- MDK,
SOB

Scista wspétpraca z
rodzicami, poradniami
psychologiczno-
pedagogicznymi oraz
instytucjami wspierajacymi
dzieci i mtodziez.

Caty rok
szkolny

Profilaktyka uzaleznien.

Nauczyciele- MDK,
SOB

Eliminowanie i
redukowanie wpltywu
znaczacych czynnikéw
ryzyka w Srodowisku
placowki, wzmacnianiu
czynnikéw chronigcych.

Caly rok
szkolny

Sfera rozwoju
duchowego

Ksztattowanie szacunku do
ludzi, wrazliwosci na
potrzeby innego cztowieka,
prawidtowe rozumienie
wolnoSci jednostki oparte
na poszanowaniu osoby
ludzkiej.

Ksztattowanie postaw
prospotecznych.
Okazywanie akceptacji

i pozytywnego
nastawienia wobec innych
0s6b w tym oséb z
niepelnosprawnos$ciami

Nauczyciele- MDK,
SOB

Udziat w akcjach
charytatywnych, w
imprezach integracyjnych
na terenie placowki.

Udziat dzieci ze specjalnymi
potrzebami w zajeciach
MDK i SOB.

Caly rok
szkolny
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oraz ze Srodowisk

dysfunkcyjnych i
defaworyzowanych.
Dziat Organizacji Organizacja Dnia Oséb Caty rok

Integracja z osobami z Imprez Niepetnosprawnych, szkolny
niepelnosprawnos$ciami, ze Konkursu , Tradycje
Srodowisk dysfunkcyjnych i Obyczaje Polakéw”, itp.
defaworyzowanych. Wspoétpraca ze

Stowarzyszeniem Polski

Zwigzek Niewidomych.
Poznanie dorobku Nauczyciele MDK, | Udziatl dzieci i mtodziezy w | Caty rok
kulturalnego réznych SOB, konkursach, festiwalach, szkolny
regionow Swiata, Dziat Organizacji imprezach i r6znorodnych
wyksztatcenie postawy Imprez akcjach kulturalnych
tolerancji i szacunku dla majgcych na celu poznanie
innych narodoéw, kultur, innych kultur.
obyczajow.
Ksztattowanie postawy Nauczyciele MDK, | Systematyczne Caty rok
otwartoSci i tolerancji SOB oddziatywanie na szkolny

wobec drugiego cztowieka
oraz przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu.

wychowanka podczas zajec.
Uczestnictwo w zajeciach
dzieci i mtodziezy z réznych
grup spotecznych i
narodowos$ciowych.
Dziatalnos¢ charytatywna -
organizacja akgji,
wolontariat.
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Sfera rozwoju
duchowego

Wzmocnienie poczucia

Nauczyciele- MDK,

Praca podczas zajec.

Caly rok

Wzmac.nianie . | whasnej wartosci ucznia, SOB Pogadanki 1 rozmowy szkolny
poczucia wiasnej godnosci, | ¢vvorvenie okazji do podczas zajec, warsztaty.
prawa do samorealizacji uéwiadomienia sobie
i indywidualnego rozwoju. wiasnych zalet.
Rozwijanie umiejetnosci Nauczyciele- MDK, Prgca. [.)odczas. z‘.";lje;(':. Udzial | Caty rok
dokonania autoprezen- SOB dzieci i mtodziezy w szkolny
tacji. konkursach, festiwalach,
imprezach, wystawach.
Ksztattowanie umiejetnosci | Nauczyciele- MDK, | Stwarzanie sytuacji Catly rok
wyrazania wtasnych SOB dajacych mozliwos¢ szkolny
pogladéw. Zachecanie do swobodnego wyrazania
pozytywnego myslenia i pogladéw. Pogadanki i
mowienia o sobie i innych. rozmowy podczas zajec,
wspolne poszukiwanie
rozwigzan.
Ksztaltowanie Nauczyciele- MDK i | Stata praca na zajeciach: Caly rok
Upowszechnienie wiedzy umiejetnos$ci kulturalnego | SOB, pogadanki i rozmowy szkolny
na temat obowigzujgcych zachowania sie w Dziat Organizacji podczas zajec.
w placoéwce norm i placowce, w domu i Imprez Udziat w spektaklach,
wartosci. miejscach publicznych. przegladach i pokazach.
Udziat w imprezach
kulturalnych na terenie
miasta.
Wpajanie kultury stowa- Nauczyciele- MDK i | Systematyczne Caty rok
umiejetnos$ci skutecznego, | SOB oddziatywanie na szkolny

eleganckiego i etycznego
komunikowania sie.

wychowanka podczas zajec.

Pracownia teatralna- praca
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z tekstem, praca majaca na
celu odpowiednia
prezentacje w czasie
wystepu.

Zaznajomienie z regutami

obowiagzujagcymi w
placéwece.

Nauczyciele- MDK i
SOB

Omoéwienie statutu,
regulaminu pracowni oraz
gtéwnych zasad
postepowania
obowiazujacych w
placéwce. Zasady dotyczace
wyjs¢, samodzielnego
powrotu.

Caty rok
szkolny
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