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WSTEP

Wychowanie stanowi integralng cato$¢ z nauczaniem i jest zasadniczym zadaniem
wszystkich pracownikow MDK. Towarzyszymy naszym wychowankom, wspolnie z domem
rodzinnym i szkota w ich rozwoju, wspottworzac wartosciowe srodowisko wychowawcze.
Chcemy pomagaé¢ naszym uczestnikom w rozwijaniu ich zdolnosci, poglebianiu wiedzy,
zdobywaniu pozytecznych umiejetnosci oraz we wilasciwym, wartoSciowym organizowaniu
czasu wolnego. Placowka w swoich dziataniach za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady
etyki, stuzy rozwijaniu u dzieci i mtodziezy odpowiedzialno$ci, mitosci do ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na
wartosci kultur Europy 1 §wiata.

Plan wychowawczy MDK w Biatymstoku jest obok Statutu placowki, zestawu
Programow  Edukacyjnych poszczegélnych zespotow, podstawowym dokumentem
merytorycznym naszej placowki. Okreslamy w nim strategie wspierania naszych
wychowankéw w ich rozwoju. Celem podstawowym naszych dziatan jest wszechstronny
rozwoj osobowosci dzieci i mtodziezy.

PODSTAWA PRAWNA

e Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej

e Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka

¢ Konwencja o Prawach Dziecka

e Ustawa o Systemie Oswiaty

e Karta Nauczyciela

e Podstawowe kierunki polityki o§wiatowej panstwa okreslone do realizacji przez MEN
w roku szkolnym 2016/2017

e Statut Mlodziezowego Domu Kultury

e Regulamin Rady Mlodziezy MDK

e Regulamin Rady Rodzicow

e Plan Pracy MDK

e Koncepcja Rozwoju Placowki na lata 2012-17



INFORMACJE O PLANIE

Plan jest kontynuacjg programu przyjetego do realizacji w roku szkolnym 2015/2016.
Jego podstawowe zatozenia i zadania zostaty sformulowane w oparciu o:

1. Wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
2. Whioski i opinie formutowane przez kadre pedagogiczng MDK;
3. Wyniki ewaluacji w obszarach:
a/ Ksztaltowane sg postawy i respektowane normy spoteczne,
b/ Rodzice sg partnerami placOwki
4. Wspolpracg z Radg Rodzicow MDK
5. Wspotprace z Radg Mtodziezy MDK;

GLOWNE CELE | ZADANIA WYCHOWAWCZE W MDK

MDK jest placowka wychowania pozaszkolnego, ktorej cele i zadania okresla Ramowy
Statut z dnia 7 marca 2005 roku oraz Statut MDK. Glownym celem podejmowanych dziatan
edukacyjnych jest ksztaltowanie i rozwijanie uzdolnien dzieci i mtodziezy, poglebianie ich
wiedzy i pomoc w zdobywaniu umiegj¢tnosci organizowania czasu wolnego.

CELE PLANU WYCHOWAWCZEGO

I.  Rozwijanie zainteresowan, wyobrazni 1 aktywnosci tworczej.
Il.  Ksztatltowanie norm zycia spotecznego.
1. Wdrazanie do samorozwoju wychowankow.
IV.  Wdrazanie do przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa w placowce 1 poza nig.
V.  Zapobieganie patologii i uzaleznieniom oraz przeciwdziatanie agresji.
VI.  Ksztaltowanie postaw patriotycznych i obywatelskich, kultywowanie tradycji
narodowych i lokalnych.
VIl.  Wspieranie w rozwoju dziecka mtodszego.
VIIl.  Edukacja wlaczajaca ucznidéw niepetnosprawnych.
IX.  Wspodlpraca z rodzina.

MODEL UCZESTNIKA ZAJEC MDK

Uczestnik zaje¢ powinien potrafic:
e rozwija¢ swoje zainteresowania, wyobrazni¢ i aktywnos$¢ tworcza,
e odnajdowac si¢ w rzeczywistosci XXI wieku,
e Wwykorzystywac zdobytg wiedze w praktyce,
e korzysta¢ z nowoczesnych zrodet informacji,
e jasno i precyzyjnie wyrazac¢ swoje opinie,
e broni¢ swoich racji i by¢ asertywnym w dokonywaniu wyboréw i dazeniu do
osiggania sukcesow,
e reagowac na krzywde innych ludzi,
e przestrzega¢ zasad tolerancji,



przestrzega¢ zasad dobrych obyczajow i kultury,

budowac pozytywne relacje interpersonalne,

wyksztalci¢ w sobie silne poczucie wlasnej wartosci poprzez samodoskonalenie,
korzysta¢ z dobr tradycji i kultury, a takze uczestniczy¢ w ich tworzeniu,

aktywnie uczestniczy¢ w zyciu placowki,

zna¢ jezyki obce 1 identyfikowac¢ si¢ z kultura europejska,

zna¢ zagrozenia wynikajgce z korzystania z komputera i internetu oraz zasady higieny
pracy z komputerem,

Zna¢ zasady bezpiecznego wypoczynku oraz sposoby aktywnego spgdzania wolnego
Czasu,

zna¢ podstawowe prawa cztowieka W tym dziecka oraz potrzeby oséb
niepetnosprawnych,

zna¢ prawa i obowiazki uczestnika zajec,

potrafi¢ powiadomi¢ dorostych o wypadku, zagrozeniu, niebezpieczenstwie, znac¢
numery telefondw pogotowia, strazy pozarnej, policji,

Zna¢ podstawowe pojecia z zakresu ekologii i ochrony $rodowiska.

WYCHOWAWCZE TRESCI ZAWARTE SA W STATUCIE | REGULAMINIE
PLACOWKI

Prawa i obowiazki uczestnika zaje¢ MDK zostaty przedstawione w Statucie Placowki.

PROCEDURY OSIAGANIA CELOW

1.

Organizowanie i prowadzenie zajg¢ w stalych zespotach zainteresowan zgodnie
z arkuszem organizacyjnym placowki.
Organizowanie imprez otwartych dla dzieci 1 mlodziezy.

Organizowanie wypoczynku zimowego i letniego, warsztatow artystycznych i
wymiany mi¢dzynarodowe;.

Organizowanie imprez 1 zaje¢ integracyjnych.
Kultywowanie tradycji 1 obrzedowosci.

Wykorzystywanie aktywnych metod wychowania i nauczania m.in. konkursy, zabawy,
przeglady, wycieczki itp.

Prezentowanie i promowanie osiggnie¢ i umiejetnosci uczestnikow zaje¢ MDK.
Szeroka wspolpraca z rodzicami.

Wspotpraca z innymi placowkami wspierajacymi rozwoj wychowankow.

10. Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym.



OBYCZAJE I TRADYCJE. STALE UROCZYSTOSCI O CHARAKTERZE
WYCHOWAWCZYM | KULTURALNYM

UROCZYSTOSC

ZADANIE WYCHOWAWCZE

TERMIN

Miedzynarodowy Dzien
Niepelnosprawnych

przeciwdziatanie dyskryminacji,
poszukiwanie wiasciwych drog
komunikacji miedzyludzkiej,
pokazywanie sposobow radzenia
sobie z problemami zycia
codziennego, pomoc innym

w pokonywaniu trudnos$ci zycia
codziennego, niesienie pomocy
stabszym,

listopad 2016

Przeglad Piosenki
Patriotycznej

Organizowanie imprez ukazujacych
tradycje regionu, kraju.

Udzial w obchodach §wiat
panstwowych. Wprowadzanie
tematyki zaje¢ zwigzanych z
kultywowaniem tradycji.

10 listopad
2016

Andrzejki

poznanie i kultywowanie tradyciji,
rozwijanie umiejetnosci
organizowania imprez, planowania
ich przebiegu, poznanie nowych,
ciekawych sposobow spedzania
czasu wolnego,

26 listopada
2016

Konkurs Plastyczny
dotyczacy obchodow
1050- lecia Chrztu
Polski

uczczenie obchoddw roku Tuwima,
przyblizenie uczniom postaci Juliana
Tuwima, rozbudzenie
zainteresowania poezja i tworczoscia

poety

listopad 2016

Spotkanie optatkowe

Umacnianie wi¢zi miedzyludzkich,
kultywowanie tradycji narodowych,
organizacja rodzinnych spotkan w
celu integracji rodzicéw, dzieci i
instruktorow

grudzien
2016

Wielka Orkiestra
Swiatecznej Pomocy

wyrabianie nawykow poszanowania
innego cztowieka, uwrazliwienie na
krzywde drugiego czlowieka,
zachecanie do udzielania pomocy
ludziom potrzebujacym, wyrabianie
nawyku dzielenia si¢ z innymi,
ksztattowanie partnerstwa

w dziataniu

8 stycznia
2017

Zabawa karnawatowa

kultywowanie tradycji i obrzedow,
rozwijanie umiejetnosci dobrej
zabawy, wytwarzanie wi¢zi
uczuciowej z rodzicami,
wytworzenie radosnej atmosfery
bedacej warunkiem tworczych
zachowan dzieci

styczen 2017




Zimowisko

ksztattowanie umiejetnosci
wspotzycia w grupie, zapewnienie
opieki wychowawczej, rozwijanie
zainteresowan i uzdolnien
wychowankow

30 stycznia —
11 luty 2017

Konkurs Plastyczno —
Fotograficzny ,,SOS dla
bezdomnych kotow”

ksztatcenie postaw i nawykow
ochrony przyrody i srodowiska,
dziatanie na rzecz humanitarnego
obchodzenia si¢ ze zwierzgtami oraz
zapewnienia im niezbednych
warunkow bytowania

17 luty 2017

10.

Konkurs Plastyczny
»Jestesmy jednym
Swiatem”

ksztatcenie postaw i nawykow
ochrony przyrody i srodowiska,
dziatanie na rzecz humanitarnego
obchodzenia si¢ ze zwierzgtami oraz
zapewnienia im niezbednych
warunkow bytowania

marzec 2017

11.

Migdzynarodowy Dzien
Teatru

stwarzanie mozliwos$ci $wiadomego
obcowania ze sztuka,

ksztatcenie potrzeb i umiejetnosci
odbioru dziet sztuki wzbogacanie
wiedzy 1 rozszerzanie stownictwa

z zakresu wiedzy o teatrze,
ksztattowanie w odbiorcach
nawykow kulturalnego zachowania
w miejscach publicznych

27 marzec
2017

12.

Obchody Dnia
Talentow

stwarzanie mozliwos$ci $wiadomego
obcowania ze sztuka,

ksztatcenie potrzeb i umiejetnosci
odbioru dziet sztuki, stworzenie
mozliwos$ci prezentacji dzieciom
utalentowanym, rozwijanie
uzdolnien wychowankow,
promowanie osiggnie¢ uczestnikow
zaje¢ MDK

marzec 2017

13.

Integracyjne Spotkania,
Konkurs Plastyczny
»radycje 1 Obyczaje
Polakow”

przeciwdziatanie dyskryminacji,
poszukiwanie wiasciwych drog
komunikacji mi¢dzyludzkiej,
pokazywanie sposobow radzenia
sobie z problemami zycia
codziennego, wzmacnianie poczucia
wlasnej wartos$ci, Stworzenie
dzieciom i1 mtodziezy
niepetnosprawnej i zdrowe;j
mozliwos$ci lepszego poznania si¢ 1
wspoOtpracy poprzez wspolng
zabawg, rekreacje i prezentacje
artystyczne,

kwiecien
2017

14.

Obchody Dnia Matki

Wzmacnianie uczucia miltosci
dziecka i matki, umacnianie wiezi

maj 2017




z rodzing poprzez wspdlne

Dnia Matki, poglebienie wiezi
kolezenskich, rozbudzenie
1 prezentacja zdolnosci

rodzicow ze srodowiskiem
szkolnym.

przezywanie i uroczyste obchody

1 umiejetnosci ucznidw, integracja

15. | Obchody Dnia Dziecka

z rodzicami przy organizacji

aktywnego odpoczynku,

uczestnictwa w zabawie, grze,

zacie$nienie wspotpracy uczestnikow
imprezy, tworzenie warunkow do

podejmowania aktywnosci ruchowe;j
w celu zaspokojenia spontanicznych
potrzeb 1 radosci wyptywajacej z

zapewnienie atmosfery akceptacji,
zyczliwo$ci 1 pelnego szacunku dla
wszystkich uczestnikdéw imprezy

czerwiec
2017

16. | Program ekologiczny

dla dzieci

ksztatcenie postaw i nawykow

srodowisko, uwrazliwienie na

poznanie prawnych i

srodowiska

ochrony przyrody i1 srodowiska,
rozbudzanie odpowiedzialno$ci za

przejawy degradacji sSrodowiska,

organizacyjnych podstaw ochrony

Caly rok
2016-17

ROZWIJANIE ZAINTERESOWAN, WYOBRAZNI I AKTYWNOSCI

TWORCZEJ
ZADANIA SPOSOBY REALIZACJI ZAMIERZONE
EFEKTY
1. Motywowanie do Stwarzanie sytuacji, w ktdrych Wychowanek:
pracy nad soba, uczestnicy zaje¢ moga wykazac si¢ - potrafi planowac
pokonywania posiadang wiedzg i umiej¢tnosciami. dzialania, przewiduje

trudnosci 1 ciggtego
rozwoju.

2. Rozwijanie pasji
zainteresowan

1 uzdolnien.
3.Podkreslanie
wartos$ci pracy jako
waznego czynnika

w rozwoju czlowieka.

4. Rozwijanie
poczucia estetyki.
Uwrazliwienie na
estetyke otoczenia.

Dostosowanie form pracy do nowych
potrzeb srodowiska.

Indywidualna praca wychowawcza z
uczestnikami zajacé.

Przygotowanie dzieci 1 mtodziezy do
obcowania z ro6znymi dziedzinami
sztuki 1 odbioru réznych jej
przejawow.

Planowanie dziatan i zache¢canie do
efektywnego wykorzystania czasu.
Wzmacnianie pozycji kazdego
uczestnika w zespole, poprzez
eksponowanie ich umiejetnosci.
Organizowanie imprez ekologicznych.
Propagowanie waloréw
przyrodniczych naszego regionu

skutki tych dziatan
- stara si¢ madrze

I efektywnie
wykorzystywac czas
- wykazuje potrzebe
poszerzenia swojej
wiedzy i
zainteresowan
- docenia wysitek
zZwigzany z pracg
1 czuje si¢
odpowiedzialny za
efekty swojej pracy
- wspotdziata w
grupie, potrafi
pomaga¢ innym




5.Rozwijanie
kompetencji
informatycznych
dzieci i mtodziezy.

i kraju.

Funkcjonowanie pracowni
informatycznej.

Poczta elektroniczna — kontakt
instruktorow z uczestnikami zajec.
Systematyczne korzystanie z
informacji zawartych na stronie
internetowej MDK.

- potrafi
zaprezentowac
siebie w grupie
réwiesniczej
- dba o czystosé
otoczenia i mienie
placowki

- docenia wartosci
przyrody i jej pigkno
- dba o wilasny
wyglad
- uwrazliwia si¢ na
piekno otaczajacej
rzeczywistosci

1. KSZTALTOWANIE NORM ZYCIA SPOLECZNEGO

ZADANIA SPOSOBY REALIZACJI ZAMIERZONE
EFEKTY
1. Przestrzeganie Zwracanie uwagi na sposéb bycia, Wychowanek:

zasad okreslonych

w statucie i
regulaminach
placowki.

2. Ksztattowanie
umiejetnosci pracy
grupowej —
wspotzycia,
wspotdziatania.
Budowanie wi¢zi
grupowych (integracja
w ramach grup i calej
spotecznosci MDK).
2. Motywowanie do
podnoszenia kultury
osobistej.

3. Rozwijanie
umiej¢tnosci oceny
wlasnego
postepowania.

4. Ksztattowanie
umiejgtnosci
porozumiewania si¢
bedacego podstawa
dobrych kontaktow
kolezenskich,
wskazywanie zrodet
konfliktow.

5. Promowanie
szacunku dla drugiego
cztowieka,
ksztattowanie postaw
tolerancji na odmienny

estetyke wygladu, kulture stowa.
Serdeczna i tolerancyjna postawa
instruktora, zwracanie uwagi na
poprawne kontakty pomig¢dzy
uczestnikami zajec.

Uczenie odpowiedzialnos$ci

1 przewidywanie nastepstw réznych
dziatan.

Woyrabianie poczucia
odpowiedzialnosci za efekt pracy
grupy.

Podkreslanie pozytywnych cech
uczestnikow 1 ich umiejetnosci oraz
wlasciwych postaw.

Tworzenie warunkow
umozliwiajacych wzajemna pomoc
1 wspotprace.

Reagowanie na przejawy zlych
zachowan 1 wynikajace konflikty.
Uczenie postawy dialogu oraz
umiejetnosci sluchania innych.
Organizacja imprez integracyjnych:
inauguracja roku szkolnego, Dzien
Dziecka, Optatek, Walentynki
Tworzenie warunkow do wyzwalania
inicjatyw uczestnikow zajec.
Zachecanie do uczestnictwa

w pracach Rady Mtodziezy.
Zachgcanie do planowania tematyKi
wybranych zajec.

Wyzwalanie ambicji i pasji.
Zachecanie do udzialu w konkursach
miejskich, wojewodzkich i

- Zna swoje prawa

1 obowiazki

- jest Swiadomy
odpowiedzialnosci
za stowa

- godnie reprezentuje
placéwke na
zewnatrz

- postepuje wedtug
przyjetych norm
dobrego zachowania
- dostrzega wokot
siebie innych, ceni
kolezenstwo,
przyjazn

- podejmuje préby
rozwigzywania
problemow

- ma poczucie
przynaleznos$ci

do grupy

- potrafi tworzy¢
pozytywne relacje
mig¢dzyosobowe

- uczy si¢ radzi¢

z trudnosciami w
kontaktach z innymi
oraz rozwigzywania
konfliktow

- wlacza sie

w obchody
cyklicznych imprez
- postepuje wedtug




punkt widzenia.

6. Rozwijanie
samorzadnosci
wychowankdw.

7. Wyrabianie postaw
godnego
reprezentowania
placowki.

8. Wspomaganie i
rozwijanie
zainteresowan i
uzdolnien uczestnikow
poprzez udzial w
r6znych formach
wypoczynku(
warsztaty artystyczne,
potkolonie,
zimowisko).

ogolnopolskich.

Zachecanie do udzialu w:

- warsztatach artystycznych,

- potkoloniach letnich i zimowisku,
- wymianie mig¢dzynarodowe;j.

przyjetych norm
dobrego zachowania
- uczestniczy

w pracach Rady
Mtodziezy

- planuje tematyke
wybranych zajec

- reprezentuje
placowke

w turniejach

i zawodach
regionalnych oraz
ogolnopolskich

I11. WDRAZANIE DO SAMOROZWOJU WYCHOWANKOW

wlasnej osobowosci.
2.Wskazywanie
warto$ci duchowych
jako zrodta
pelniejszego zycia.

systemu ich hierarchii.
Motywowanie do radzenia sobie

z wlasnymi uczuciami 1 emocjami.
Wspomaganie uczestnikéw

Wwe wzmacnianiu poczucia wlasnej
wartos$ci 1 samoakceptacji.
Zachecanie do uczestnictwa

w imprezach charytatywnych oraz
integracyjnych.

Tworzenie warunkow bezpiecznego
odreagowania napigc 1 stresow.
Udzielanie wsparcia emocjonalnego
w sytuacjach kryzysowych.

ZADANIA SPOSOBY REALIZACJI ZAMIERZONE
EFEKTY
1.Wyrabianie Rozpoznawanie pozytywnych Wychowanek:
poczucia wlasnej 1 negatywnych cech osobowosci. - dostrzega wartos¢
wartosci i akceptacji | Rozroznianie warto$ci i budowanie zycia jako

fundamentu innych
wartosci

- wzbogaca swoja
0sobowos§¢

- ma poczucie
wlasnej godnosci

- jest Swiadomy
swojej
indywidualnosci

- potrafi wyrazaé
swoje opinie

- docenia wartosci
duchowe

- dostrzega swoje
mocne i stabe strony
- akceptuje samego
siebie i jest otwarty
na innych




V. WDRAZANIE DO PRZESTRZEGANIA PRZEPISOW BEZPIECZENSTWA
W PLACOWCE I POZA NIA

ZADANIA SPOSOBY REALIZACJI ZAMIERZONE
EFEKTY

1.Wyrabianie postaw | Zachowywanie zasad bezpieczenstwa | Wychowanek:
wilasciwych zachowan | podczas zajec i organizowanych - Zna zasady
w sytuacjach imprez. bezpieczenstwa
zagrozenia Zapoznanie z drogami ewakuacyjnymi | i stosuje si¢ do nich
I zapobiegania w placowce. - potrafi oceni¢
zagrozeniom. Stosowanie si¢ do zasad zagrozenia
2.Nauka bezpieczenstwa podczas grupowych i powiadomic¢ o nich
podstawowych zasad | wyj$¢, wycieczek, wyjazdow. przetozonych i
bezpieczenstwa. Obserwacja dzieci na korytarzach odpowiednie

podczas przerw. instytucje

Organizowanie spotkan zwigzanych z

omdwieniem problemow

wychowawczo — organizacyjnych i

procedur postepowania.

V. ZAPOBIEGANIE PATOLOGII | UZALEZNIENIOM ORAZ
PRZECIWDZIALANIE AGRESJI

ZADANIA SPOSOBY REALIZACIJI ZAMIERZONE EFEKTY

1. Propagowanie Przeciwdzialanie Wychowanek:

zdrowego stylu zycia. | nasladowaniu ztych wzoréw | - ksztattuje zachowania

2. Ksztattowanie zachowan subkulturowych I nawyki prozdrowotne

swiadomosci i patologicznych. - potrafi by¢ odpowiedzialny

dokonywania Uczenie umiejetnosci za swoje postgpowanie

wilasciwych wyborow | rozwigzywania konfliktow | - odréznia dobro od zta

oraz odpornosci na bez uzycia sity. 1 potrafi prawidtowo reagowac

manipulacje. Cwiczenia w asertywnym na zte wzorce

3. Poprawa wyrazaniu swoich potrzeb, | - wie do kogo zwrocic si¢ ze

funkcjonowania stanowiska i pogladow. swoimi problemami

placéwki w zakresie W placowce likwiduje si¢ - stara si¢ by¢ swiadomy

dziatan na rzecz miejsca niebezpieczne dla podejmowanych przed siebie

agresji i przemocy. uczestnikow zajec. decyzji

Wprowadzenie zasad - wzbogaca wiedz¢ na temat

majacych na celu wptywu srodkow

zapewnienia uzalezniajacych na zdrowie

bezpieczenstwa w cztowieka

placowce. - jest wolny od natogow
- potrafi zachowac si¢
wlasciwie w sytuacjach
zagrozenia (przemoc,
narkotyki, alkohol, nikotyna)
- czuje si¢ bezpiecznie w
placowce, wie do kogo zwrocié
si¢ 0 pomoc w razie
niebezpieczenstwa




VI. KSZTALTOWANIE POSTAW PATRIOTYCZNYCH I OBYWATELSKICH,
KULTYWOWANIE TRADYCJI NARODOWYCH | LOKALNYCH

ZADANIA

SPOSOBY REALIZACJI

ZAMERZONE EFEKTY

1. Poznawanie tradycji
wlasnej rodziny, placowki,
regionu kraju i innych
narodow.

2. Zachgcanie do
uczestniczenia w Zyciu
demokratycznym Europy.
Promowanie wspoltpracy i
wymiany mtodziezy.

3. Rozwijanie wspotpracy
z partnerami lokalnymi,
wspotdziatanie dajace
mozliwo$¢ korzystania z
osiggni¢¢ srodowiska.

Organizowanie imprez
ukazujacych tradycje regionu,
kraju.

Udziat w obchodach $wiat
panstwowych. Wprowadzanie
tematyki zaj¢¢ zwigzanych z
kultywowaniem tradycji.
Nawigzanie wspoOtpracy ze
srodowiskiem lokalnym,
zapoznanie z ideg ich
funkcjonowania.

Organizacja imprez we
wspotpracy z instytucjami
lokalnymi.

Nawigzywanie kontaktoéw z
mtodzieza z krajow Unii

Europejskiej i innymi krajami
Swiata.

Wspdlpraca i wymiana
mtodziezy migdzy krajami

Unii Europejskiej.

Wychowanek:

-zna symbole narodowe

- jest $wiadomy wlasnych
korzeni rodzinnych i
srodowiskowych

- szanuje dziedzictwo kulturowe
kraju, regionu, miasta

- docenia wartosci zycia
rodzinnego

- zna instytucje dziatajgce w
srodowisku lokalnym, zna cele
ich dziatania

- uczestniczy w uroczystosciach
w placoéwece oraz imprezach
kulturalnych na terenie miasta

- tworzy wlasciwy klimat do
powstawania tradycji w
placowce

- poznaje zwigzki pomigdzy
tradycja rodzinng i narodowa
($wigta religijne, uroczystosci
panstwowe)

- docenia znaczenie naturalnego
i kulturalnego dziedzictwa
regionu

- poznaje znaczenie i dziatania
naszego kraju na rzecz
Wspolnoty Europejskiej

- otwiera si¢ na inne narody ich
kulture i tradycje

VII.

WSPIERANIE W ROZWOJU DZIECKA MLODSZEGO

Zadania

Sposoby realizacji

Zamierzone efekty

1. Zachecanie dzieci do rozwoju
zainteresowan oraz dziatalnosci

tworczej.

Dziatania majace na celu
nabywania umiej¢tnosci
poprzez uczestnictwo w
zajeciach, odnajdowania
swojego miejsca w grupie
rowiesniczej.

2.0rganizowanie mozliwosci
udziatu w turniejach,

rozwdj dzieci w wieku
mtodszym : pracownia
arteterapii, plastyczna,
szachowa (tworzenie nowych
pracowni w zaleznosci od
potrzeb i zmieniajgcych sie
zainteresowan).

Organizacja zaje¢ wspierajgcych

Wychowanek:

- wspotdziata w grupie,

- poszerza wiedze i
umiejetnosci,

- chetnie uczestniczy w
zajeciach i wspotpracuje w
grupie

- bierze udziat w konkursach,
przeglagdach, turniejach oraz




konkursach, przeglgdach oraz
imprezach na terenie placowki
pozwalajgcych dziecku na

Organizacja imprez, konkurséw
i przegladow dla dzieci w wieku

twodrcze wyrazanie wtasnych
przezy¢ i mysli oraz

konfrontacje wtasnych dokonan

i mozliwosci.
3.Rozwijanie kompetencji

czytelniczych.

4. Upowszechnienie
czytelnictwa wsrdd dzieci i
mtodziezy

przedszkolnym i
wczesnoszkolnym

Organizacja imprez
promujacych czytelnictwo .

imprezach na terenie MDK

- lubi czytad literature
dostosowang do wieku.

VIII. EDUKACJA WLACZAJACA UCZNIOW NIEPELNOSPRAWNYCH

Zadania

Sposoby realizacji

Zamierzone efekty

1.Zachecanie oséb
niepetnosprawnych do
uczestnictwa w zajeciach,
konkursach, przeglagdach i
imprezach organizowanych na
terenie placowki

Przygotowanie materiatéw

Stworzenie warunkéw do
uczestnictwa w zajeciach osdb
niepetnosprawnych
Organizacja imprez o
charakterze integracyjnym
Wspétpraca z instytucjami
dziatajgcymi na rzecz oséb
niepetnosprawnych

reklamujgcych pracownie MDK

- zwiekszenie ilosci dzieci i
mtodziezy niepetnosprawne;j
uczeszczajacych na zajecia

- udziat dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej w
konkursach, przeglagdach i
imprezach organizowanych
przez MDK

IX.WSPOLPRACA Z RODZINA

ZADANIA

SPOSOBY REALIZACIJI

ZAMIERZONE EFEKTY

1.0rganizowanie
wspolnych imprez

z rodzicami

I wychowankami.
Pedagogizacja
rodzicow (organizacja
spotkan o tematyce
wychowawczej).
Informowanie na
biezaco rodzicoOw o
osiggnigciach
edukacyjnych i
wychowawczych
uczestnikow zajec
poprzez rozmowy,
konsultacje, zebrania.

Wspotdziatanie z rodzicami
w rozwijaniu uzdolnien
uczestnikow zajec.
Zachgcanie rodzicow do
uczestnictwa w pracach Rady
Rodzicow.

Wiaczanie rodzicow

i uczestnikdw do pomocy

W organizacji imprez, oraz
wyjazdow poza placowke.
Uczestnictwo rodzicow,
instruktoréw i wychowankow
w realizacji zadan placowki.

Wychowanek:

- potrafi wyrazac¢ swoje
potrzeby

- potrafi wspoéidziatac

z rodzing

-wypracowuje i podejmuje

wspolne decyzje istotne dla
dalszego rozwoju

- uczestniczy wspdlnie

z rodzicami w dziataniach
I projektach
organizowanych w
placéwce.




2.Wlaczenie rodzicow
w proces ksztatcenia
dzieci i mtodziezy
oraz zycie placowki.

METODY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC, EWALUACJA

Plan wychowawczy uchwalony jest przez Rade¢ Pedagogiczng MDK po uzgodnieniu z
Rada Rodzicoéw. Projekt planu opracowuje Rada Pedagogiczna. Wnioski 0 zmiany w Planie
Wychowawczym moga zglasza¢ wszystkie dzialy placowki. Zmiany nastepuja po
zatwierdzeniu przez Rade¢ Rodzicow (w formie uchwaty).
Ewaluacja planu nastepuje po uptywie roku szkolnego.
Nadzor nad realizacja Planu Wychowawczego sprawuja: Dyrektor MDK we wspolpracy
z Wicedyrektorem i Kierownikami dziatow MDK.

Metody sprawdzenia osiggnie¢ to:
e obserwacja zachowan wychowankow,
e analiza frekwencji w zespotach,
e obserwacja zajec,
e semestralne sprawozdania instruktorow z osiagnie¢ wychowankow,
e analiza osiggni¢¢ uczestnikow zespotow w konkursach, przegladach, turniejach,
pokazach, zawodach sportowych,
e okresowe badania wybranych obszardw, ewaluacje,
rozmowy z rodzicami, wychowankami.

Plan wychowawczy opracowal zespol w skladzie:

Dominika Andrzejewska, Matgorzata Domalewska,

Plan zostatl zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng MDK w dniu 15 wrze$nia 2016



